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TUUDno-2021-2283
Tuusulan kunnan häirintäyhdyshenkilöiden nimeäminen

Tuusulan valtuusto on 7.2.2022 hyväksynyt kunnan eettiset ohjeet ja toimielinten 
pelisäännöt. Kunnan tulee nimetä kaksi häirintäyhteyshenkilöä, jotka edustavat eri 
sukupuolia.

Häirintäyhdyshenkilön tehtävänä on kuunnella ja tarjota tukea ahdistelua, häirintää, 
syrjintää, kiusaamista tai muuta epäasiallista kohtelua kohdanneille kunnan 
viranhaltijoille ja toimielinten luottamushenkilöille. Häirintäyhdyshenkilön avulla 
pyritään madaltamaan kynnystä ilmoittamaan häirintätapauksista ja puuttumaan 
niihin mahdollisimman varhaisessa vaiheessa sekä edesauttamaan tapausten 
sovittelua.

Päätöksen peruste
Kunnanvaltuuston päätös 7.2.2022 § 13

Päätös
Päätän nimetä Tuusulan kunnan häirintäyhdyshenkilöiksi kansliapäällikön ja 
henkilöstöjohtajan.

Tiedoksi
Asianosaiset, kunnanhallitus, hr-palvelut

Allekirjoitus

Kalle Ikkelä, pormestari

Viranhaltijapäätöksen nähtävänäolo
Ote pöytäkirjasta, joka on asetettu nähtäväksi yleisessä tietoverkossa 22.3.2024
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Muutoksenhakukielto
§ 1

Muutoksenhakukielto
Päätöksestä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä 
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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